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Agenda
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˗ 12.00 uur Opening

˗ 12.05 uur Jaarverslag 2019 (Jaap de Koning)

˗ 12.30 uur Verantwoordingsorgaan (Stephan van der Biezen)

˗ 12.45 uur (Her)benoeming verantwoordingsorgaan*

˗ 13.00 uur Gevolgen Corona-crisis

˗ 13.15 uur Discussie en rondvraag

˗ 13.30 uur Sluiting



Jaarverslag 2019
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• Vermogen: van 145,4 M€ naar 171,9 M€

• Actuele dekkingsgraad: van 101,4 % naar 99,2 %

• Opbouw 2019 naar 1,15 % (was 1,225 %)

• Vastrentend / aandelen:  68,5 % / 31,5 %



Deelnemers
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Populatie pensioenfonds 2019 2018 verschil

actieve deelnemers 1.014      931        8,9 %

gewezen deelnemers 1.051      975        7,8 %

pensioengerechtigden 162        156        3,8 %

totaal 2.227      2.062      8,0 %



Rekenrente
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• rekenrente: van 1,49 % naar 0,85 %



Vermogen, rendement en dekkingsgraad
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• Vermogen: van 145,4 M€ naar 171,9 M€

• Verplichtingen: van 143,4 M€ naar 173,2 M€

• Dekkingsgraad van 101,4 % naar 99,2 %



Vermogen
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• vermogen: van 145,4 M€ naar 171,9 M€

 Rendement in % 

obligaties  

 20+ 15,3 

 Euro Government 6,1 

hypotheken  

       Syntrus Achmea 6,1 

aandelen  

 Europa 28,2 

 Wereld 23,4 

 Emerging Markets 21,8 

totaal 15,6 



Dekkingsgraad
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Eind 2019: 

• actuele dekkingsgraad 99,2 %

• beleidsdekkingsgraad 98,4 %

• beleidsdekkingsgraad < 104,3 %   onderdekking

• beleidsdekkingsgraad < 117,9 %  reservetekort



Componenten in ontwikkeling dekkingsgraad
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• Premie: + 1,1 %

• Daling van de marktrente: - 16,7 %

• Overrendement: + 13,1 % (is rendement -/- marktrente)

• Overig: + 0,3 %

--------------------------------------------------------------

• Totaal: - 2,2 % (van 101,4 % naar 99,2 %)



Herstelplan 2020
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• Aanwezige (beleids)dekkingsgraad per 1 januari 2020: 98,4 %

• Vereiste dekkingsgraad: 117,9 %

• Herstelplan geactualiseerd: berekening herstelvermogen (circa 3,0 %/j)

• O.b.v. herstelplan in 7 jaar (in 2027) volledig herstel bereikt (eis maximaal 10 jaar)

• Geen extra maatregelen nodig

• Door verdere aanpassing van UFR is verdere daling dekkingsgraad te verwachten

• Herstel dekkingsgraad staat komende jaren onder druk



Herstelplan 2020
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Personele wijzigingen
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Bestuur

• Jaap de Koning nieuwe voorzitter (DNB goedkeuring juli 2019)

• Wim Peter Boomgaard uit dienst

• Robin Feith uit dienst

• Steven Delfgauw aspirant bestuurslid

• vacature



Verklaring Verantwoordingsorgaan
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Door de voorzitter van het VO, Stephan van der Biezen



Verkiezing leden Verantwoordingsorgaan
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• Tonny in ‘t Hof aftredend, niet herkiesbaar 

• Marinus Aalberts kandidaat namens werknemers

• Jaap van der Graaf kandidaat namens gepensioneerden



Gevolgen Corona-crisis
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• Scherpe daling aandelenkoersen (medio maart); DG ook omlaag (naar +/- 82 %)

• Instelling crisisteam PF W+B:

• Monitoren financiële markten;

• Monitoren (uitbestedings-)partners;

• Eventueel maatregelen adviseren.

• Maatregel: herbalanceren portefeuille naar strategische mix



Gevolgen Corona-crisis
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• Inmiddels, per 8 juni 2020:

• Vermogen fonds: 172,2 M€

• Rendement sinds 1-1-20: + 0,6 %



Gevolgen Corona-crisis
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• Maar ook: daling rekenrente

• Dus DG: +/- 91 %

• Kritische DG: 89 %



Kans op korten?
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• Bepalend: stand DG per 31 december 2020

• Met name rekenrente is bepalende factor

• Risico is reëel

• Indien aan de orde: uitsmeren over maximaal 10 jaar

• Ook: toezegging Koolmees per 12 juni o.b.v. uitwerking pensioenakkoord

Contouren pensioenakkoord

• Geen toezeggingen meer over hoogte pensioen

• “Prognoserendement”

• Invoering vanaf 2022 tot 2027

• Nog veel uit te werken!



VRAGEN
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www.pensioenfonds.witteveenbos.nl


